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CODUL DE ETICA SI DE INTEGRITATE AL ELEVULUI

Codul de Eticé si Integritate al elevului are ca scop formarea unei viziuni clare despre
notiunile de bazd si natura coruptiei ca fenomen social periculos si valorificarea unui
comportament demn si integru al elevului.

Capitolul 1. DISPOZITII GENERALE

Art.1 Prezentul Cod de eticd este realizat in baza regulamentelor in vigoare ( Legea educatiei
nationale nr.1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, Statutul elevului O.M. 4742
din 10.08.2016, Regulamentul-cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatimant
preuniversitar, aprobat prin Ordinul ministrului educatiei i cercetirii nr. 5.447/2020).
Reglementdrile din cadrul acestui cod vizeaza elevii Liceului Teoretic ,,Alexandru
Marghiloman’” si sunt aprobate in baza hotirérii Consiliului de Administratie a institutiei.
Art.2 Codul de etica al elevului promoveaza valori esentiale bazate pe respect,
responsabilitate, integritate, diversitate, perseverenta, dezvoltare, afirmare, recunoastere,
apreciere, adevir, empatie etc.
Art.3 Codul de etici si integritate functioneaza ca un sistem de standarde de conduiti care
contribuie la coeziunea grupului de elevi, prin formarea §i mentinerea unui climat bazat pe
cooperare, competifie sirespectarea normelor. Respectarea prevederilor prezentului Cod de
etica al elevului reprezintd o garantie a cresterii calitifii §i prestigiului educatiei din liceul
nostru.

Capitolul II. PRINCIPII SI NORME DE CONDUITA

Art.4 Principiile si normele de conduiti care trebuie si fie respectate de fiecare elev din
institutie:

a) si fie o persoand integra, sa nu tolereze devierile de la regulamentele si normele de
conduitd aprobate in institutie;

b) sd respecte valorile institutiei si s -§i promoveze propriile valori;

¢) sd cunoasca §i sd respecte regulamentele, normele etice §i morale, pentru o integrare
completd in societate;

d) sé-si asume responsabilititi, s stie sd raspunda pentru faptele sale;

¢) sd respecte drepturile s1 libertétile celorlalti, evitdnd discriminérile de orice fel;

f) sd se prezinte la ore si sa participe activ la realizarea obiectivelor acestora;

g) sd pastreze patrimoniul institutiei pentru generatiile urmatoare;

h) sd aibd o tinutd decentd in concordanti cu climatul educativ;



c) si foloseascd un limbaj adecvat vérstei si locului unde se afla;

d) sa aibi o atitudine respectuoasi fatd de personalul scolii si fatd de colegi.

Art.5 Drepturile elevilor:

a) si fsi expund liber opiniile, convingerile si ideile;

b) s fie evidentiati si s3 primeasca premii §i recompense pentru rezultate deosebite obfinute
la activititile scolare si extragcolare, precum si pentru comportament exemplar;

c) sd aleagi cursurile optionale, in dependentd de ofertele educationale ale institufiei si
interesele persoanale;

d) si fie asigurafi cu manuale scolare si cu materialele disponibile in institutie;

e) si participe la proiecte si/sau programe locale, nationale, internationale in care este parte
institutia;

f) sa participe la activitati stiintifice, culturale, artistice i sportive organizate la nivel local sau
national, cu respectarea prevederilor lor metodologice;

g) si fie alesi si si participe in componenta organelor de autoconducere scolard (Consiliului
elevilor) la nivel de institutie, municipiu §i national;

h) si participe la evaluarea si promovarea calitdfii educatiei, in conditiile stabilite de lege;

i) sd beneficieze de alte drepturi, garantii si facilitati, conform actelor normative in vigoare.
Art. 6 Obligatiile institutiei de a crea conditii pentru respectarea actelor legale, a
principiilor si a normelor morale:

a) institutia asiguri elevilor sii standarde educationale legale si etice, solicitind o permanentd
responsabilitate profesionald din partea angajatilor, precum si o gama larga de activitati de
manifestare a creativitatii,

b) institutia protejeazi dreptul la confidentialitate al membrilor sai (elevi, profesori, personal)
la securitate personald;

c) dreptatea si echitatea sociald constituie valori pe care institutia le promoveazi in mod
constant, incurajand atitudinile corecte si respingand discriminarea;

¢) institutia recunoaste si recompenseaza meritul individual sau de grup, incurajeaza
performanta si eficienta;

f) onestitatea si corectitudinea sunt valori etice promovate consecvent, intrucat fundamentezi
dreptul la proprietate intelectuald si evaluare corecta a performantei ;

g) transparenta ca principiu etic contribuie la egalitatea de sanse, la accesul egal la resursele
informationale si la rezultatele de la probele de evaluare;

h) relatiile interumane sunt echilibrate si rationale si au la bazi consensul, repectul,toleranta,
ajutorul reciproc, comunicarea echitabild, relatiile de prietenie, voluntariatul;

i) institutia nu tolereaza practicile lipsite de integritate (abuzuri in relatia profesor-elev; miti si
alte foloase necuvenite; meditatii impuse; contributii suplimentare obligatorii; abuzuri pe
scard ierarhica etc.);

j) in spatiul educational, nimeni nu are dreptul s impund altora credinte religioase, viziuni
politice sau alte categorii de convingeri ideologice;

k) prevenirea abuzului de putere si a abuzului de incredere sunt componente obligatorii ale
comportamentului tuturor angajatilor, a elevilor din institutie si a périntilor acestora.

Art.7 Calitatea de elev al liceului implici urmitoarele si interdictii.
Elevilor le este interzis si:

a) sd distrugd sau deterioreze documentele scolare sau bunurile din scoald (mobilier scolar,
calculatoare, usi, bdnci, pereti etc.);

c) sa difuzeze de materiale cu caracter obscen sau pornografic;

d) sa fumeze, sd consume si sd introducd bauturi alcoolice sau derivate, droguri, substante
etnobotanice;

€) sd Isi rezolve singuri eventualele conflicte cu colegii, care au caracter de risc pentru viata si
sinitatea persoanei, fird a anunta parintii, dirigintele, profesorii sau conducerea liceului;



g) sd manifeste un comportament neadecvat sau agresiv fatd de colegi sau personalul scolii;
1) sd realizeze inregistrari audio sau video in timpul orelor;
J) sd aducd si sd difuzeze In unitatea de Invitdmant materiale care atenteaza la independenta,
suveranitatea si integritatea nationald a térii;

k) sa lanseze anunturi false In perimetrul unitatii de invatdmaént si sd facd glume care pun in
pericol siguranta elevilor si a personalului;

0) sd participe in cadrul scolii, la jocuri de noroc, la actiuni de partizanat politic §i prozelitism
religios;

r) sd copieze (plagieze) la probele de evaluare sau examenele de simulare;

u) sd ofere cadouri, mijloace banesti, favoruri profesorilor si personalului liceului, in scopul
beneficiilor personale;

v) sé fie implicat In activititi care ar prejudicia imaginea liceului.

Art. 8 Recompense pentru elevi

Elevii care obfin rezultate remarcabile la Invatiturd si se disting prin comportament exemplar
pot primi urméitoarele recompense:

a) evidentierea si mentiuni facute de diriginte in fata colegilor de clasé si a parintilor;

b) evidentierea si mentiuni facute de director sau director-adjunct in fata colegilor de scoali;
¢) gratitudini verbale sau scrise adresate de cétre diriginte sau director parintilor elevilor cu
merite;

d) delegarea cu prioritate in excursii sau tabere de odihni;

e) oferirea de premii, diplome, medalii.

Art. 9 Sanctiuni
Elevii care comit fapte prin care se incalci dispozitiile legale in vigoare si normele morale
sunt sanctionati, In functie de gravitate, prin:

a) observatie individuald;
b) mustrare scrisd;

c) retragere temporara sau definitiva a bursei de merit, a bursei sociale, " Bani de liceu";

d) mutare disciplinari la o clasé paraleld din aceeasi unitate de invatimant;

e) preavizde exmatriculare;

f) exmatriculare.
Capitolul ITI. DISPOZITII FINALE

Art. 10 Prezentul Cod nu se substituie legilor si regulamentelor in vigoare din domeniul
educatiei §i nici nu poate contraveni acestora.

Art.11 Incilcarea uneia sau mai multor prevederi ale prezentului Cod aduce dupi sine
punerea in discutie a situatiei elevului in cadrul Consiliului de eticd si integritate care are
functia de a asculta opiniilor pértilor si dea formula recomandari pentru aplanarea conflictelor
sau a Imbunétiti comportamentul elevului.

Art.12 Situatiile de Incélcdre gravi de cétre elev a prevederilor prezentului Cod sunt discutate
la sedinta Consiliului profesoral al institutiei de invatimant pentru sanctionarea acestuia,
conform prevederilor legale.

Art. 13 Modificarea prevederilor prezentului Cod se poate face ca urmare a propunerilor
cadrelor didactice in Consiliul profesoral al liceului, in functie de necesititi si cazuri nou
apdrute si sunt aprobate prin vot de Consiliul de administratie al scolii.
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