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Nl'.éégD din Z’?‘UZM

ANUNT

Liceul Teoretic de Informatici ,Alexandru Marghiloman”, cu sediul fn
Municipiul Buziiu, str. Ivinefu nr. 7, judeful Buziiu, organizeazi concurs pentru
ocuparea pe perioadii nedeterminati a functiei contractuale vacante (0,5 normi), de
Administrator de patrimoniu. studii superioare.

Dosarul va fi depus la sediul Liceului Teoretic de Informatici ,,Alexandru
Marghiloman®, din data de, marti. 4 martle 2025 ora 9% — luni. 17 martie 2025. ora 14%,
Ia secretariatul unitifii, informatii suplimentare Ia telefon 0238/714902, in zilele
lucriitoare, intervalul orar 9% — 14%,

CONDITII GENERALE DE PARTICIPARE conform art. 15 din H.G. nr.

1336/28.10.2022 pentru aprobarca Regulamentului-cadru privind organizarea §i dezvoltarea
carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice: Poate ocupa un
post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile previizute de Legea nr.
53/2003 — Codul muncii, republicats, cu modificirile §i completiirile ulterioare, si cerintele
specifice previizute la art. 542 alin. (1) §i (2) din Ordonanta de urgenfi a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile i completiirile ulterioare:

a) are cetifenia romén# sau cetéifenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui
stat parte la Acordul privind Spafiul Economic European (SEE) sau cetiifenia Confederatiei
Elvetiene;

b) cunoagte limba romén#, scris i vorbit;

c) are capacitate de munc in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul
muncii, republicatsi, cu modificirile §i completiirile ulterioare;

d) are o stare de siniitate corespunziitoare postului pentru care candideazi, atestati pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

¢) indeplinegte conditiile de studii, de vechime in specialitate i, dup# caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnati definitiv pentru sévérgirea unei infractiuni contra securitaii
nafionale, contra autoritdfii, contra umanith{ii, infractiuni de coruptie sau de serviciu,
infractiuni de fals ori contra infptuirii justifiei, infractiuni sivérgite cu intentie care ar face o
persoanii candidatd la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care
candideazli, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapséi complementarf prin care i-a fost interzisi exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de
care s-a folosit pentru skvérgirea infractiunii sau fat¥ de aceasta nu s-a luat misura de siguranti
a interzicerii ocupiirii unei functii sau a exercitiirii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile previizute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum §i pentru completarea Legii nr.
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76/2008 privind organizarea §i functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modific#rile ulterioare, pentru domeniile previizute la art. 35 alin. (1) lit. h).

CONDITII SPECIFICE DE PARTICIPARE:

- studii superioare absolvite cu diplom#i de licenfi pentru functia de
inginer/subinginer, economist;

- vechime in specialitatea studiilor; nu este necesar;

- cunostinfe tn folosirea catalogului electronic SICAP;

- aptitudinea de a coordona un departament administrativ in cadrul unitiiii de
foviifiimint;

- cunogtinte operare calculator: word, excel etc gi echipamente birotice;

- abilitlifi de relationare gi comunicare.

L ATRIBUTI SPECIFICE POSTULUI
1. PROIECTAREA ACTIVITATILOR

Elaborarea documentelor de proiectare a activitifii conform specificului postului.

Realizarea planificéirii activitiifii de distribuire a materialelor §i accesoriilor necesare
desfiigurdirii activiti{ii personalului din unitatea de invitimant.

Elaborarea graficelor de activitate pentru personalul de ingrijire i paz# din unitatea
de invii{imént.

Elaborarea tematicii §i a graficului de control ale activithtii personalului din
subordine.

2. REALIZAREA ACTIVITATILOR

2. 1. Identificarea solutiilor optime, prin consultare cu conducerea unitiitii, pentru
toate problemele ce revin sectorului administrativ.

2.2. Organizarea §i gestionarea bazei materiale a unititii de invatimant.

2.3. Elaborarea documentatiei necesare, conform normelor in vigoare, pentru
realizarea de achizitii publice in vederea dezvoltirii bazei tehnico — materiale a unitstii de
inviitdmant.

2.4, Pentru intocmirea planului anual de achizitii, are obligatia s# respecte Procedura
Operationali Elaborarea Programului Anual al Achizitiilor.

2.5, Elaboreazi nota de informare care contine instructiuni si termene pentru
completarea referatelor de necesitate privind produsele, serviciile si lucriirile care se vor
efectua in anul urmétor in vederea elaboririi programului;

2.6. Centralizeazii datele privind necesarul de produse, servicii, lucriéri pentru anul
bugetar urm#itor;

2.7. incadreazi produsele, serviciile, lucriirile in corespondentd cu sistemul de
grupare $i codificare C.P.V.;

2.8. Confrunti sumele din centralizator cu cele cuprinse in propunere de buget;

2.9.Desféigoarti consultliri cu gefii compartimentelor in scopul definitivirii referatelor
de necesitate;

2.10. Definitiveazi proiectul programului anual al achizitiilor;

2.11.Trimite spre utilizare programul anual administratorului financiar §i directorului;
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2.12. Actualizeazi programul anual ori de céte ori este rectificare de buget;

2.13. Responsabilitati in activitatea de achizitii, ce constau in:

- Intocmeste referatul de necesitate (daca este cazul);

- Stabileste valoarea aproximativa a produselor/serviciilor/lucrarilor cuprinse in
referat si semneaza referatul de necesitate;

- Foloseste catalogul eclectronic SICAP in vederea achizitionarii produselor,
serviciilor sau a lucrarilor prin publicarea unui anunt, prin studierea ofertelor existente in
SICAP sau prin orice alte mijloace respectand pragurile prevazute in lege;

- Verifica, studiaza ofertele primite si alege oferta care corepunde cel mai bine din
punct de vedere calitate - pret.

- i situatia achizitionéirii de alimente se va face bianual analizi de ofertd i
siiptiménal comenzi la furnizori in funcfie de meniu §i numér de elevi, cu respectarea
normelor de igien3 alimentar,

- In vederea achizitiei directe are obligatia de a face studiu de piath (declaratie pe
proprie riispundere sau trei oferte) §i proces-verbal de selectie a furnizorului.
registrarea intregului inventar in calitate de gestionar al mijloacelor fixe §i
oblectelor de inventar in folosinti.

- Asigurarea indeplinirii formelor legale privind schimbarea destinatiei bunurilor ce
apartin unitiitii de inviitimant.

- Recuperarea/remedierea pagubelor materiale, de orice fel, aflate in patrimoniul
scolii.

2.14. Responsabilitiifi pe linie administrativi:

- Rezolvi, cu aprobarea conducerii gcolii, toate problemele ce revin sectorului
administrativ — gospod#resc.

- intocmegte planul de munca al sectorului, stabilegte sarcini concrete pentru
personalul administrativ §i urméregte rezolvarea lor.

- Coordoneazi, indrum¥ §i controleazi modul cum angajatii din subordine fsi
indeplinesc sarcinile.

- Riispunde de buna planificare §i intrebuintare a materialelor i instalatiilor pe care le
are In subordine.

- Administreazii localurile institutiei, asigursi si dispune curitenia lor i se ocupi de
buna intrefinere i func{ionarea a acestora.

- Ja miisuri pentru preintdmpinarea incendiilor §i rispunde de protecfia muncii in
sectorul administrativ, alituri de responsabilul SSM si PSI.

- Riispunde de pregitirea la timp a gcolii pentru inceputul anului gcolar din punct de
vedere igienico — sanitar.

- In miisurile necesare pentru a se efectua reparatiile la localuri §i la mobilierul
deteriorat.

- Propune lucriiri de Intretinere §i reparatii efectuate in regie proprie:

- identificd spatiile care necesitd lucrdri de reparaii ;

- intocmegte un plan de mdsurdtori;

- verificd dacd materialele sunt cuprinse in programul anual al achizifiilor
publice;
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- intocmegte referatul de necesitate;
- realizeazd achizifia;
- urmdregte lucrarea §i infocmegte situafia de lucrdri,

- Face propuneri de Inlocuire a bunurilor ce nu mai pot fi folosite (propuneri de
casare).

- Riispunde de utilizarea rationala a energiei electrice, functionarea centralei termice,
apei §i a celorlalte materiale.

- Urmiiregte aplicarea si respectarea normelor de igieni.

- indeplineste toate sarcinile stabilite de conducerea scolii, de organele sanitare, de
paza contra incendiilor precum si de celelalte sarcini stabilite de normele legale in vigoare pe
linie administrativa.

- Este responsabil — urmireste derularea contractelor de furnizare utilitsti, igienizsri,

- Este responsabil cu activitatea de incheiere, urmdrire a contractelor, conventiilor de
inchiriere, pentru contractele de inchiriere prin licitatie:

- intocmegte §i transmite adresa cu spaiile excedentare pentru care va trebui
organizatd licitatia,

- semneazd procesul — verbal de predare — primire spatiu;

- calculeazd utilitdtile si le transmite la contabilitate in vederea intocmirii
Jacturilor;

- rdspunde pentru calculul corect al utilitdgilor;

- Intocmeste NIR, bonurile de consum, conform referatelor de necesitate pentru
scoaterea din magazie a rechizitelor, materialelor de cursitenie, a materialelor de intretinere, a
materialelor cu caracter functional, a obiectelor de inventar si a mijloacelor fixe.

- Rispunde de justa repartizare a personalului de serviciu in functie de spatiu, de
nevoile institutiei, de obligatiile legale de munca.

- Intocmeste lunar foaia de pontaj pentru personalul din subordine: muncitori
calificati, Ingrijitori, pazi.

3. COMUNICARE SI RELATIONARE

Asigurarea conditiilor de relationare eficientd cu intregul personal al unitétii de
invatimant,

Promovarea unui comportament asertiv fn relatiile cu personalul unitaii.

Asigurarea comuniciirii cu factorii ierarhici superiori, familia, partenerii economici gi
sociali.

4. MANAGEMENTUL CARIEREI ST AL DEZVOLTARII PERSONALE

Identificarea nevoilor proprii de dezvoltare.

Participarea la activiti{i metodice, stagii de formare/ cursuri de perfectionare, etc.

Aplicarea in activitatea curentsi a cunogtintelor/ abilititilor/ competentelor dobandite
prin formare continud/ perfectionare.
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5. CONTRIBUTIA LA DEZVOLTAREA INSTITUTIONALA §I ILA
PROMOVAREA IMAGINI SCOLIT

Promovarea sistemului de valori al unit#tii la nivelul comunititii.

Facilitarea procesului de cunoagtere, ingelegere, insugire si respectare a regulilor
sociale.

Participarea i implicarea in procesul decizional in cadrul institutiei si la elaborarea si
implementarea proiectului institutional.

Initierea si derularea proiectelor i parteneriatelor.

Atragerea de sponsori in vederea dezvoltiirii bazei materiale a unititii.

II. ALTE ATRIBUTH

- Realizeazsi operafiunile de incasare in numerar, este responsabil cu casieria §i
intocmirea bonurilor de casé.

- Intocmegte, raporteazi gi transmite situatii, statistici, documente, liste, pe linia de
competen{fi §i potrivit solicitirilor,

- Particip#i la aranjeazarea, ordonarea, gruparea pe categorii a diferitelor dosare /
cereri / fige puse la dispozitie de celalte compartimente, pentru eficientizarea activitifii prin
munca in echipi.

- Participi la activititile de organizare si desfigurare a examenelor, examenelor
nafionale, admitere, concursuri.

- Colecteaza potrivit specificului activitatii, cereri, solicitéiri, chestionare, liste pe care
le sorteaza §i le centralizeazi pe categorii, potrivit instructiunilor primite.

- Utilizeazli produsele sofiware din dotarea unithitii, utilizeazii pachetul office in
redactarea documetelor, centralizarea datelor, intocmirea rapoartelor, utilizeazi telefonul,
faxul, imprimanta, scannerul etc.

- Foloseste posta electronica, verifica informatii pe internet din surse oficiale;

- Alte atribufii stabilite prin decizia directorului unititii,

Riispunderea disciplinarii:

Neindeplinirea sarcinilor de serviciu sau indeplinirea lor in mod necorespunzitor
atrage dupd sine diminuarea calificativului gi/ sau sanctionarea disciplinari, conform
prevederilor legii.

Conduita profesionala:
Manifestarea atitudinii morale si civice (limbaj), tinuta, respect, comportament.
Respectarea si promovarea deontologiei profesionale.

TIPUL PROBELOR:
= proba scrisi;

- proba practici;
- proba interviu.
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Probele sunt eliminatorii: punctajul minim obtinut la fiecare prob¥ fiind de 50 de
puncte .

Punctajul final se calculeaza ca medie aritmetica a punctajelor obtinute la proba scrisa,
proba practica si interviu.

Comunicarea rezultatelor la fiecare proba a concursului se face prin specificarea
punctajului final al fiecarui candidat si a mentiunii «admis» sau «respins», prin afisare la
sediul si pe pagina de internet a liceului in termen de maximum o zi lucratoare de la data
finalizarii probei.

Concursul se va organiza la sediul Liceului Teoretic de Informaticii ,,Alexandru
Marghiloman”, Municipiul Buzfiu str. Iviinefu nr. 7, conform H.G. nr. 1336/2022,
otrivit calendarului urmiitor:

Etapa de concurs Data/intervalul orar
Publicarea anunfului Luni, 3 martie 2025
Depunerea dosarelor Marti, 4 martie 2025 ora 9:00 — Luni, 17
art. 34 martie 2025, ora 14:00
Selectia dosarelor de inscriere gi afigsarea
rezultatelor Marti, 18 martie 2025, ora 10:00
art. 36 alin. (1) -
Depunerea contestatiilor privind _ .
rezultatele selectiei dosarelor Ed;:t;l],o 18 martie 2025 — interval orar 11:00
| art. 53 ‘
| Afigarea solution#rii contestatiilor
privind selectia dosarelor Miercuri, 19 martie 2025 — ora 14:00
art, 54 alin. (1)
Proba scrisii . .
art, 18 alin, (1) Luni, 24 martie 2025 — ora 9:00
Afisarea rezultatelor la proba scrisi Luni, 24 martie 2025 — ora 15:00

art. 43 alin. (2 si art. 47 alin. (3)
Depunerea contestatiilor la proba scrisa | Marti, 25 martie 2025, interval orar 9:00 —

art. 53 14:00

Afigarea solutioniirii contestatiilor la

proba scrisa Miercuri, 26 martie 2025, ora 14:00
art. 54 alin. (3)

Proba practica Joi. 27 martie 2025, ora 9:00

Afisarea rezultatelor la proba practica Joi, 27 martie 2025. ora 15:00
art. 47 alin. (3} ! ! '

Depunerea contestatiilor la proba Vineri, 28 martie 2025, interval orar 9:00
practica 14:00
art. 53
Afigarea solutioniirii contestatiilor la .
| proba practica Luni, 31 martie 2025, ora 14:00
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art. 54 alin. (3)

Proba interviu . o .
art. 41 alin. (5) Miercuri, 2 aprilie 2025, ora 9:00
Afisarea rezultatelor la proba interviu ]
art. 47 alin. (3) Miercuri, 2 aprilie 2025, ora 14:00

Depunerea contestatiilor la proba interviu | Joi, 3 aprilie 2025, interval orar 9:00 —

art. 53 14:00

Afigarea solutioniirii contestatiilor la

proba interviu Vineri, 4 aprilie 2025, ora 12:00
art. 54 alin. (3)

Afisarea rezultatelor finale Vinerd, 4 aprilie 2025, ora 15:00

art. 56 alin, (3)

Candidatii depun dosarul de concurs la sediul institutiei in termen de 10 zile
lucriitoare de la data publiciirii anuntului.

Conform art. 35 din H.G. nr. 1336/28.10.2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind organizarea §i dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit
din fonduri publice pentru Inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar care va
contine urméitoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului anexat;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestii identitatea, potrivit
legii, aflate in termen de valabilitate;

c) copia certificatului de cisitorie sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dupi caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesti
efectuarea unor specializéri, precum §i copiile documentelor care atesti indeplinirea conditiilor
specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia public;

e) copia carnetului de munc#i / REVISAL / a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucrathi, care si ateste vechimea in munc# §i In specialitatea studiilor solicitate pentru
ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar;

g) adeverintii medicali care s ateste starea de sindtate corespunzitoare, eliberati de
ciitre medicul de familie al candidatului sau de ciitre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6
luni anterior derulirii concursului;

h) certificatul de integritate comportamental din care si reiasi c# nu s-au comis
infracfiuni previizute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoancle care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum §i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea §i functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificérile
ulterioare, pentru candidatii inscrigi pentru posturile din cadrul sistemului de invé{#imaént,
siinfitate sau protectic socialsi, precum §i orice entitate publich sau privati a céirei activitate
presupune contactul direct cu copii, persoane in vérstd, persoane cu dizabilithifi sau alte
categorii de persoane wvulnerabile ori care presupune examinarea fizici sau evaluarea
psihologici a unei persoane;
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i) curriculum vitae, model comun european.

Adeverinfa care atestéi starea de siniitate contine, in clar, numirul, data, numele
emitentului §i calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului s&nat#tii.
Pentru candidafii cu dizabilit#i{i, in situatia solicittirii de adaptare rezonabil¥, adeverinfa care
atestli starea de s#initate trebuie insotité de copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap, emis in conditiile legii.

Copiile de pe actele previizute la lit. b)-e) se prezintd insofite de documentele
originale, care se certifici cu menfiunea ,,conform cu originalul” de citre secretarul comisiei de
concurs,

Documentul previizut lit. f)} poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria rispundere
privind antecedentele penale. in acest caz, candidatul declarat admis la selecfia dosarelor si
care nu a solicitat expres la inscrierea 1a concurs preluarea informatiilor privind antecedentele
penale direct de la autoritatea sau institutia publici competentii cu eliberarea certificatelor de
cazier judiciar are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului
anterior datei de susfinere a probei scrise.

TEMATICA DE CONCURS

1. Organizarea §i funcfionarea unitfitilor de invitimant preuniversitar, personalul
unitéitilor de invitlimént, baza materiala a invatamantului preuniversitar.

2. Structura, organizarea §i responsabilitiifile personalului didactic auxiliar si
administrativ, compartimentul administrativ, organizare gi responsabilititi;

3. Norme privind organizarea §i efectuarea inventarierii;

4. Atributiile principale ale gestionarului, condifii privind angajarea gestionarilor,
riispunderea penali gi civildi a gestionarului;

5. Norme generale si specifice de intocmire gi utilizare a documentelor financiar -
contabile;

6. Elemente obligatorii pe care trebuie s# le contind documentele financiar-contabile;

7. Modul de realizare a achiziiilor publice, proceduri de atribuire a contractelor de
achizitie publici;

8. Obligatiile angajatorilor, obligatiile lucritorilor privind securitatea si siin#tatea fn
munci;

9. Evenimente (comunicarea, cercetarea, inregistrarea si raportarea evenimentelor
privind securitatea gi séinitatea in munc#);

10. Comitetul de securitate i séiniitate in muncdl (conform Codului Muncii);

11. Riispunderea patrimoniald conform Codului Muncii;

12. Dispozitii generale, obligatii privind ap#rarea impotriva incendiilor;

13. Paza obiectivelor, bunurilor, valorilor §i protectia persoanelor;

14, Jurisdictia muncii conform Codului Muncii;

15. Garantia in numerar;

16. Drepturi si obligatii in legitura cu primirea, péstrarea si eliberarea bunurilor
materiale;

17. Predarea-primirea gestiunii de bunuri materiale;
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18. Cunogtinte de operare Pachet Office (intocmire adrese, calcul tabelar, intocmire
grafice, editarea texte etc), cunogtinge de utilizare pogti electronica, internet.

BIBLIOGRAFIA

1. Legea Invatiméantului Preuniversitar nr, 198/2023;

2. Hot#irérea nr. 2230/1969 privind gestionarea bunurilor materiale.

3. Legea nr. 22/1969, modificatii §i completatd prin Legea nr. 54/1994 privind
angajarea gestionarilor, constituirea de garantii §i rispunderea in legituri cu gestionarea
bunurilor agentilor economici, autoritéilor sau institutiilor publice.

4. Ordinul nr. 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea i
efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor i capitalurilor proprii, cu
completiirile §i modific#rile ulterioare.

5. Legea nr. 53/2003 — Codul Muncii republicat, cu completéirile §i modificérile
ulterioare.

6. Legea nr. 98/2016 privind achizifiile publice cu completdrile §i modificérile
ulterioare.

7. Hotlirfrea nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie public¥/acordului-cadru din
Legea nr. 98/2016 privind achizifiile publice.

8. Legea nr. 319/2006 Legea securitifii §i sin#t¥tii in muncd cu modificirile gi
completiirile ulterioare.

9. Legea nr. 307/2006 privind ap#rarea impotriva incendiilor, cu modificérile
ulterioare.

10. Legea nr. 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor §i protectia
persoanelor, actualizati.

11. OME nr. 5726/2024 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare §i
functionare a unitifilor de Invéifiméant preuniversitar.

12.  Ordinul Ministrului S&n#tétii nr. 119/04.02.2014 pentru aprobarea Normelor de
igiend i saniitate publici privind mediul de viati al populatiei cu modific#rile si completirile
ulterioare — Cap. VI - Norme de igiena pentru unitatile de folosinta publica.

13. 15. Manual utilizare SICAP, http://e-licitatie.ro/pub/manual/

Informatii suplimentare se pot obtine la sediul Liceului Teoretic de Informatica
»Alexandru Marghiloman”, str. Ivinefu nr. 7, Mun. Buziiu, telefon: 0238/714902, e-mail:
secretariatmarg@yahoo.com, interval orar 9%°-14%,

Director,
Secretar gef,
Trestianu Alina
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MINISTERUL EDUCATIEI $I CERCETARII
LICEUL TEORETIC DE INFORMATICA
»ALEXANDRU MARGHILOMAN”, MUNICIPIUL BUZAU

Str, Iviinetu nr, 7, mun. Buziu, jud. Buziu, cod pogtal 120114
tel/ fiux: 0238-714902; o-mail: http:/fwww licmarghilomanbz.ro

ANEXA Nr. 2 din H.G. nr. 1336/2022

Formular de inscriere

Autoritatea sau institutia publica: Liceul Teoretic de Informaticd
»Alexandru Marghiloman” din Municipiul Buziu

Functia solicitata: administrator de patrimoniu, studii superioare, 0,5 norma,
perioada nedeterminata

Data organizarii concursului. proba scrisd: Luni, 24 martie 2025 — ora 9%

Numele si prenumele candidatului:

Datele de contact ale candidatului (se utilizeaza pentru comunicarea cu
privire la concurs.):

Adresa:

E-mail:

Telefon:

Persoane de contact pentru recomandari:

Numele si
prenumele

Institutia Functia Numarul de telefon

1 |
| __
| I |

Anexez prezentei cereri dosarul cu actele solicitate.

Mentionez ca am luat cunostinta de conditiile de desfasurare a concursului.

Cunoscand prevederile art. 4 pct. 2 si 11 si art. 6 alin, (1) lit. a) din
Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27
aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor
cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a
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MINISTERUL EDUCATIEI §1 CERCETARII
LICEUL TEORETIC DE INFORMATICA
»ALEXANDRU MARGHILOMAN?”, MUNICIPIUL BUZAU

Str. Iviinetu nr, 7, mun. Buziiu, jud. Buziiu, cod pogtal 120114
tel./ fax: 0238-714902; e-mail: hnpcllwww.liumrghilumanbun_

Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), in ceea ce
priveste consimtamantul cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal declar
urmatoarele:

o Imi exprim consimtamantul

0 Nu imi exprim consimtamantul
cu privire la transmiterea informatiilor si documentelor, inclusiv date cu caracter
personal necesare indeplinirii atributiilor membrilor comisiei de concurs, membrilor
comisiei de solutionare a contestatiilor si ale secretarului, in format electronic.

0 Imi exprim consimtamantul

o Nu imi exprim consimtamantul
ca institutia organizatoare a concursului sa solicite organelor abilitate in conditiile legii
certificatul de integritate comportamentala pentru candidatii inscrisi pentru posturile
din cadrul sistemului de invatamant, sanatate sau protectie sociala, precum si din orice
entitate publica sau privata a carei activitate presupune contactul direct cu copii,
persoane in varsta, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile
ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane,
cunoscand ca pot reveni oricand asupra consimtamantului acordat prin prezentul
formular.

D Imi exprim consimtamantul

0 Nu imi exprim consimtamantul
ca institutia organizatoare a concursului sa solicite organelor abilitate in conditiile legii
extrasul de pe cazierul judiciar cu scopul angajarii, cunoscand ca pot reveni oricand
asupra consimtamantului acordat prin prezentul formular,

Declar pe propria raspundere ca in perioada lucrata nu mi s-a aplicat nicio
sanctiune dlsclphnara/ml s-a aplicat sanctiunea disciplinara ............ueeverveverierens

Declar pe propna raspundere, cunoscand prevederile art. 326 din Codul penal enal
cu privire la falsul in declaratii, ca datele furnizate in acest formular sunt adevarate.

Data:
Semnatura:
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